SPITALUL CLINIC DE OBSTETRICA - GINECOLOGIE
“BUNA VESTIRE” GALATI

Str. Dr. N. Alexandrescu, nr. 99, loc. Galati, jud. Galati

TEL: 0236/413.131, 0236/416.459 TEL/FAX: 0236/412.301
E-mail: spitalog.galati@gmail.com WEB: www.maternitategl.ro
Numar operator de date cu caracter personal: 35708

APROBAT

FISA POSTULUI
MEDIC SPECIALIST CARDIOLOG

Locul de munca: CABINET CARDIOLOGIE

DATE PERSONALE

Nume:

Prenume:

Informatii generale privind postul

Nivelul postului: FUNCTIE DE EXECUTIE

Denumirea postului: MEDIC SPECIALIST CARDIOLOGIE

Gradul / treapta profesionala: SPECIALIST

Scopul principal al postului: examineazd si consultd pacientii, efectueazd si interpreteazi

investigatii si proceduri in specialitatea cardiologie

Conditii specifice pentru ocuparea postului:

Studii: superioare

Perfectiondiri (specializéri): competentd / atestat ecogardigrafie si ecografie / ultrasonografie

vasculard «

Cunostinte operare / programare pe calculator;

Limbi striine (necesitate si nivel) cunoscute:

Abilitati, calitdti si aptitudini necesare: comunicare, munca in echipd, atitudine pozitiva si

conciliantd in relatiile cu pacientii si colegii, eficientd, atentie si concentrare distributiva,

creativitate, promptitudine, integritate.

6. 6. Cerinte specifice: Certificat de membru si Aviz anual al Colegiul Medicilor din Romaénia,
Asigurare de malpraxis pentru cazurile de raspundere civila profesionald pentru prejudicii cauzate
prin actul medical — incheiatd anual, In conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare;

7. Competentd: Medicul are atributii ce decurg din competentele certificate de actele de studii
obtinute, avand responsabilitatea actelor Intreprinse ce decurg din rolul autonom si delegat;

D. Sfera relationala a titularului postului:

1. Sfera relationali interna:

a) Relatii ierarhice:

- de subordonare: Manager, Director Medical;
- are in subordine directd personalul mediu sanitar din compartiment.

b) Relatii de colaborare: cu toate cadrele medicale din spital.

¢) Relatii de control: controleaza activitatea derulata de personalul mediu sanitar si auxiliar din cadrul

compartimentului.

d) Relatii functionale: cu toate sectiile, compartimentele, laboratoarele si serviciile unititii;

2. Sfera relationala externa:

.....
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3. Delegare de atributii si competenté: citre medicul inlocuitor.

E. PROGRAM DE LUCRU:
Activitatea In cadrul sectiei conform programului de lucru stabilit in conformitate cu prevederile
legale 1n vigoare, de luni pana vineri 08:00 — 15:00, conform graficelor lunare.
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F. ATRIBUTIL, RESPONSABILITATILE MEDICULUI DE SPECIALITATE

(PRIMAR / SPECIALIST):

Atributii specifice

1. examineaza si consultd pacientii din ambulatoriu si cei internati in spital ;

1. efectueaza si interpreteaza investigatii si proceduri in specialitatea cardiologie;

2. prezinti cazurile deosebite Directorului Medical / Consiliului Medical;

3. intocmeste, parafeazi si semneazi documentele privind investigatiile efectuate;

4. urmireste perfectionarea pregitirii profesionale a personalului din subordine;

5. raspunde prompt la solicitiri in caz de urgente medico — chirurgicale sau de consultari cu alti
‘medici;

6. controleaza activitatea personalului subordonat;

7. controleazi exactitatea buletinelor cu rezultatele investigatiilor pe care le semneaza §i parafeaza, si
apoi le comunica pacientului sau medicului care a solicitat investigatia; '
8.urmareste introducerea in practica sa curentd a metodelor si tehnicilor noi;

9.foloseste corect aparatura si ia masuri in caz de defectiune prin anuntarea personalului tehnic in
vederea reparatiilor;

10.raspunde de asigurarea conditiilor igienico — sanitare la locul de muncd, de disciplina, tinuta si
comportamentul personalului in subordine;

11. supravegheazi ca efectuarea investigatiilor specifice sa se execute corect si conform;

12. urmireste aplicarea masurilor de protectie a muncii, atat pentru personalul sanitar cét si pentru
pacientii care se prezintd la consult si investigatii;

13. indeplineste orice alte sarcini stabilite de conducerea spitalului din sfera sa de competentd si
pregitire;

=

Atributii generale:

1. Isi desfisoard activitatea in mod responsabil, conform reglementarilor profesionale si cerinelor
postului;

2. Respectd Regulamentul intern, inclusiv graficul de lucru al compartimentului;

3. Aplica procedurile din codul de procedurd;

4. Poartd echipamentul de protectie previzut in Regulamentul de Ordine Interioara, care va fi
schimbat ori de cate ori este nevoie pentru pistrarea igienei si a aspectului estetic personal,

5. Respectd reglementdrile in vigoare privind prevenirea, controlul si combaterea infectiilor
nosocomiale;

6. Respecti secretul profesional si codul de etic;

7. Respectd si apard drepturile pacientului;

8. Se preocupd de actualizarea cunostintelor profesionale, prin studiu individual sau alte forme de
educatie medicala continud si conform cerintelor postului;

9. Supravegheazi si coordoneazi activititile desfasurate de personalul din subordine;

10. Are obligativitatea pastrarii confidentialitatii fatd de terti asupra tuturor informatiilor decurse din
serviciile medicale acordate asiguratilor, atit din punct de vedere al actului medical in sine cét si al
serviciilor si ingrijirilor de care a beneficiat pacientul, cu respectarea procedurilor interne;

11. Are obligativitatea acordarii serviciilor medicale in mod nediscriminatoriu asiguratilor;

12. Are obligativitatea respectdrii dreptului la libera alegere a furnizorului de servicii medicale in
situatiile de trimitere la consulturi interdisciplinare;

13. Are obligatia neutilizarii materialelor §i a instrumentelor a caror conditie de sterilizare nu este
sigurd;

14. Are obligativitatea completarii prescriptiilor §i documentelor medicale conexe actului medical
atunci cand este cazul pentru afectiuni acute, subacute, cronice (initiale);




SPITALUL CLINIC DE OBSTETRICA - GINECOLOGIE
“BUNA VESTIRE” GALATI

Str. Dr. N. Alexandrescu, nr. 99, loc. Galati, jud. Galati

TEL: 0236/413.131, 0236/416.459 TEL/FAX: 0236/412.301
E-mail: spitalog.galati@gmail.com WEB: www.maternitategl.ro
Numar operator de date cu caracter personal: 35708

15. Are obligativitatea de a informa pacientul privind: diagnosticul, tratamentele, tratamentele
alternative, prognosticul, evolutia bolii §i orice alte aspecte legate de episodul de spitalizare.

G. Atributii privind activitatea de supraveghere, prevenire si limitare a infectiilor asociate
asistentei medicale:

Atributiile medicului curant (indiferent de specialitate):

a) protejarea propriilor pacienti de alti pacienti infectati sau de personalul care poate fi infectat, cu
respectarea ghidului de izolare elaborat de serviciul / compartimentul de prevenire a infectiilor
asociate asistentei medicale;

b) aplicarea procedurilor §i protocoalelor implementate de serviciul / compartimentul de prevenire a
infectiilor asociate asistentei medicale;

¢) obtinerea specimenelor microbiologice necesare atunci cand o infectie este prezenta sau suspectd, in
conformitate cu protocolul de diagnostic si cu deﬁm;ule de caz si Inainte de initierea tratamentului
antibiotic;

d) raspunde de depistarea si raportarea la timp a infectiilor asociate asistentei medicale;

e) consilierea pacientilor, vizitatorilor §i a personalului in legitura cu procedurile de prevenire a
transmiterii infectiilor;

f) instituirea tratamentului adecvat pentru infectiile pe care le au ei insisi si implementarea mésurilor
instituite de serviciul / compartimentul de prevenire a infectiilor asociate asistentei medicale pentru a
preveni transmiterea acestor infectii altor persoane, in special pacientilor;

g) solicitarea consultului de boli infectioase in situatiile in care considerdi necesar si / sau conform
ghidurilor / protocoalelor locale, cu respectarea politicii de utilizare a antibioticelor, implementatd in«
unitatea sanitara;

h) respectd procedura de declarare a infectiilor asociate asistentei medicale elaborati de serviciul /
compartimentul de prevenire a infectiilor asociate ingrijirilor medicale, in conformitate cu legislatia in
vigoare;

i) dupa caz, raspunde de derularea activititii de screening al pacientilor in sectii de terapie intensivi si
alte sectii cu risc pentru depistarea colonizirilor / infectiilor cu germeni multiplurezistenti, in
conformitate cu prevederile programului national de supraveghere si control al infectiilor asociate
asistentei medicale i monitorizare a utilizarii antibioticelor si a antibioticorezistentei;

j) comunicd infectia / portajul de germeni importanti epidemiologic la transferul pacientilor sii in altd
sectie / alta unitate medicala.

H. Atributii privind securitatea si siinitatea in munci, SU, colectare deseuri:
1. fiecare lucrdtor trebuie sa isi desfisoare activitatea, in conformitate cu pregitirea si instruirea sa,
precum si cu instructiunile primite din partea angajatorului, astfel incit sa nu expuni la pericol de
accidentare sau imbolndvire profesionald atat propria persoana, ct si alte persoane care pot fi afectate
de actiunile sau omisiunile sale in timpul procesului de munci;
2. sd utilizeze corect aparatura din dotare;
3. sa nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau inliturarea arbitrard a
dispozitivelor de securitate proprii, in special ale masinilor, aparaturii, uneltelor, instalatiilor tehnice si
cladirilor, si sd utilizeze corect aceste dispozitive;
4. sa comunice imediat angajatorului si / sau lucratorilor desemnati orice situatie de munci despre
care au motive intemeiate sd o considere un pericol pentru securitatea si sdnitatea lucritorilor, precum
si orice deficientd a sistemelor de protectie;
5. sd aducd la cunostinta conducétorului locului de munca si / sau angajatorului accidentele suferite de
propria persoand;
6. sa coopereze cu angajatorul si / sau cu lucrédtorii desemnati, atit timp cAt este necesar, pentru a face
posibila realizarea oriciiror masuri sau cerinte dispuse de catre inspectorii de munci si inspectorii
sanitari, pentru protectia sanatatii si securitatii lucratorilor;
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7. s coopereze, atit timp cét este necesar, cu angajatorul si / sau cu lucrdtorii desemnafi, pentru a
permite angajatorului si se asigure ca mediul de munca si conditiile de lucru sunt sigure si fara riscuri
pentru securitate si sdndtate, in domeniul sau de activitate;

8. si 1si insuseasci si s respecte prevederile legislagiei din domeniul securititii si sanatatii in munca si
masurile de aplicare a acestora;

9. si dea relatiile solicitate de cétre inspectorii de munc si inspectorii sanitari;

10. sa respecte regulile si misurile de apdrare impotriva incendiilor, aduse la cunostin{a, sub orice
formi, de administrator sau de conducatorul institutiei, dupé caz;

11. si utilizeze substantele periculoase, instalatiile, utilajele, masinile, aparatura si echipamentele,
potrivit instructiunilor tehnice, precum si celor date de administrator sau de conducdtorul institutiei,
dupé caz;

12. si nu efectueze manevre nepermise sau modificiri neautorizate ale sistemelor si instalatiilor de
apérare 1mpotr1va incendiilor;

13. si comunice, imediat dupa constatare, conducitorului locului de munci orice incalcare a normelor
de apirare impotriva incendiilor sau a oricarei situatii stabilite de acesta ca fiind un pericol de
incendiu, precum si orice defectiune sesizatid la sistemele si instalatiile de apdrare impotriva
incendiilor;

14. si coopereze cu salariafii desemnati de administrator, dupd caz, respectiv cu cadrul tehnic
specializat, care are atributii in domeniul apararii impotriva incendiilor, in vederea realizarii masurilor
de apdrare impotriva incendiilor;

15. sa actioneze, in conformitate cu procedurile stabilite la locul de munci, in cazul aparitiei oricarui
pericol iminent de incendiu;

16. si furnizeze persoanelor abilitate toate datele si informatiile de care are cunostinta, referitoare la

producerea incendiilor;
17. si respecte si s aplice normele si regulile de protectie civila stabilite de autoritaile administratiei
publice centrale si locale, precum i de conducitorii institutiilor publice;
18. sa ducd la indeplinire miasurile de protectie civila dispuse, in conditiile legii, de autoritdtile
competente sau de personalul investit cu exercitiul autoritatii publice din cadrul serviciilor publice de
urgenta;
19. si informeze autoritatile sau serviciile de urgenta abilitate, prin orice mijloace, inclusiv telefonic,
prin apelarea numirului 112, despre iminenta producerii sau producerea oricérei situatii de urgenta
despre care iau cunostin{a;
20. si informeze serviciile de urgentd profesioniste sau Politia, dupa caz, inclusiv telefonic, prin
apelarea numarului 112, despre descoperirea de munitie sau elemente de munitie rimase neexplodate;
21. si respecte reglementirile legale in vigoare si procedurile / protocoalele interne privind colectarea
si depozitarea deseurilor rezultate din activitatea medicala:

- deseuri intepétoare - tdietoare

- deseuri infectioase

- deseuri asimilabile celor menajere

I. Atributii privind Sistemul de Management al Calititii (SMC):

1. respectd procedurile obligatorii ale Sistemului de Management al Calitétii;

2. respecta procedurile operationale ale SMC;

3. respecta procedurile caracteristice ale SMC conform figelor de proces documentate directie /
serviciu / birou / compartiment in parte;

4. furnizeazi la timp toate documentele si informatiile necesare In vederea desfasurarii in conditii
optime ale auditurilor interne si / sau externe pe linie de asigurarea calitatii;
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J. Responsabilititi privind situatiile de urgenta — protectie civila

Lucritorul are urmitoarele responsabilitati:

1. sa informeze autorititile sau serviciile de urgentd abilitate, prin orice mijloace, inclusiv
telefonic, prin apelarea numirului 112, despre iminenta producerii sau producerea oricdrei situaii de
urgentd despre care iau cunostintd;

2. si participe la pregitirea de protectie civild la locul unde isi desfagoard activitatea,

3. si accepte si si efectueze evacuarea din zonele afectate sau periclitate de dezastre, potrivit
masurilor dispuse si aduse la cunostintd de cétre autoritétile abilitate;

L. LIMITE DE COMPETENTA
Gradul de libertate decizionald este limitat de atributiile specifice postului si de dispozitiile legale
in vigoare la momentul luérii deciziei.

M SALARIZARE:
1. Salarizarea este in conformitate cu legislatia in vigoare;
2. Salariul de bazi este remuneratia primitd in raport cu munca depusd.

Pentru neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzitoare a sarcinilor de serviciu rdspunde
disciplinar, contraventional sau penal, dupd caz.

Fisa postului este valabila pe intreaga perioada de desfisurare a contractului de munci, putind fi
reinnoita in cazul aparitiei unor noi reglementari legale sau ori de céte ori este necesar.

Nivantar madical Salariat

y

Am luat la cunostintd si am primit un exemplar
Numele si prenumele .........cocceeeveeiennievnniennnnes



